
   

 

Fachperson Finanz- und Rechnungswesen 60 – 80 % (m/w/d) 

Über uns 
 
Die Wasserverbund Region Bern AG (WVRB AG) ist eine regional tätige Unternehmung, welche die 
primären Aufgaben der Wasserversorgung im Auftrag der Aktionäre (ab 1.1.2025 23 Gemeinden in 
der Region Bern) sicherstellt. Zur Verstärkung unseres Teams und im Rahmen der Nachfolgeplanung 
suchen wir per 01. April 2025 oder nach Vereinbarung eine engagierte Fachperson mit Verantwortung 
für unser Finanz- und Rechnungswesen. Wenn Sie eine vielseitige Tätigkeit in einem kleinen Team 
mit rund 15 Mitarbeitenden suchen und gerne selbstständig arbeiten, sind Sie bei uns genau richtig. 

Ihre Aufgaben 

• Führen der Finanzbuchhaltung inkl. Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung (ggf. Lohnbuch-
haltung) 

• Abwicklung des gesamten Zahlungsverkehrs 
• Erstellen der MWST-Abrechnungen 
• Erstellen von Halbjahres- und Jahresabschlüssen nach OR und HRM2, Konsolidierung mit 

Hauptaktionär (Swiss GAAP FER) 
• Überwachung der Liquidität und des Mahnwesens 
• Unterstützung beim Budgetierungs- und Planungsprozess 
• Ansprechperson für externe Stellen wie Revisionsgesellschaften und Steuerbehörden 
• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Optimierung von Prozessen 
• Stellvertretung und Unterstützung bei allgemeinen Tätigkeiten in der Administration 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Finanz- und Rechnungswesen (z.B. Fachausweis 
Finanz- und Rechnungswesen oder gleichwertige Ausbildung) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Buchhaltung (ggf. auch im Personalwesen), idealerweise 
in einem KMU  

• Fundierte Kenntnisse der lokalen Rechnungslegungsvorschriften (OR, HRM2, Swiss GAAP 
FER) 

• Sicherer Umgang mit gängiger Buchhaltungssoftware (Infoniqa ONE 50) sowie MS Office 
(insbesondere Excel) 

• Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
• Analytisches Denken und schnelle Auffassungsgabe 
• Erfahrung in Prozessoptimierungen und -digitalisierung von Vorteil 
• Flexible, motivierte und teamfähige Persönlichkeit 
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem kollegialen Team und einer 
nachhaltigen Branche 

• Einen modern eingerichteten Arbeitsplatz an schönster Lage in Bern 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• Flexible Arbeitszeiten (nach Absprache)  
• Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 
• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

Interessiert? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden sie uns ihre vollständigen Unterlagen per  
E-Mail an bewerbung@wvrb.ch. Für Fragen steht Ihnen der Geschäftsführer Martin Frey gerne zur 
Verfügung.  


