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Die Wasserverbund Region Bern AG (WVRB AG) ist eine regional tätige Unternehmung, 
welche die primären Aufgaben der Wasserversorgung im Auftrag der 23 Aktionärsgemein-
den ausführt und über 300'000 Menschen in Bern und Umgebung mit Trinkwasser versorgt. 
Zur Verstärkung unseres Teams und im Rahmen der Nachfolgeplanung suchen wir per 
01. September 2025 oder nach Vereinbarung eine motivierte und engagierte Fachperson. 

 

Brunnenmeister/in 
Technische/r Mitarbeiter/in Unterhalt 
(Beschäftigungsgrad 100 %) 
 
 
Ihre Aufgaben 

Sie kontrollieren Wasserfassungsanlagen, Schutzzonen, Grundwasserfassungen, regionale 
Transportleitungen, Reservoire, Aufbereitungs- und Desinfektionsanlagen. Sie sind mitver-
antwortlich für den Anlageunterhalt wie auch Umgebungspflege, Reparaturarbeiten, Stö-
rungsbehebungen und setzen das umfassende Qualitätsmanagement um. Alle diese Arbei-
ten führen Sie in der Regel selbständig aus. 

Ihr Profil 

Sie haben eine Ausbildung im technischen Bereich (Poly-, Elektro-, Landmaschinenmechani-
ker/in, Sanitärinstallateur/in) und/oder besitzen eine gleichwertige Grundausbildung. Sie sind 
zuverlässig und gewohnt selbstständig zu arbeiten. Teamfähigkeit, Flexibilität und Offenheit 
für Neues sind für Sie selbstverständlich. Sie können nach der Einarbeitung das moderne 
Leitsystem sowie die entsprechenden IT-Programme problemlos bedienen. Ihr Interesse an 
ständiger Weiterbildung ist gross und Sie lassen sich, wenn nicht bereits erfolgt, berufsbe-
gleitend zum/zur Brunnenmeister/in ausbilden. Sie sind bereit, regelmässig Pikettdienst zu 
leisten sowie sich bei Bedarf bei Spezial-Einsätzen zu engagieren. 

Wir bieten 

Als grösste Wasserversorgung des Kantons Bern bieten wir Ihnen eine abwechslungsreiche 
Tätigkeit im Dienste der Bevölkerung, flexible Arbeitszeiten, zeitgemässe Arbeitsbedingun-
gen, attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen sowie ein interessantes Ar-
beitsumfeld. Ein gut zusammenarbeitendes Team erwartet Sie in einer nachhaltigen Branche 
mit spannenden und vielseitigen Herausforderungen. 

 

Sind Sie interessiert und fühlen Sie sich angesprochen? Gerne erwarten wir Ihre Bewer-
bungsunterlagen per E-Mail bewerbung@wvrb.ch. 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen Martin Frey, Geschäftsführer, Tel. 031 370 12 62. 

 

 


